





Am 18. April 2009 sind Life Plus-Partner aus aller Welt mit ihren
Familien und Freunden in Berlin im Estrel Convention Center zu einer Life
Plus-Veranstaltung zusammengekommen, um einen Beitrag zu einer
gesiinderen und gliicklicheren Zukunft weltweit zu leisten.

Dieses Jahr konnten wir in Berlin zahlreiche neu qualifizierte Partner
begriien, deren Vorfreude und Enthusiasmus besonders beim
Anerkennungsempfang am Freitagabend und am Samstag deutlich zu spiiren
waren.

Am Samstag erhielten die treuen Anhiinger und Geschiiftspartner ihre
Anerkennung, als sie von Bob Lemon und Tim Nolan auf die Biihne gerufen
wurden. Dabei knisterte die Luft férmlich vor Spannung. Wir gratulieren

allen treuen Anhingern und Geschiftspartnern!
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Am Nachmittag ging es mit den Bronze- und Silber-Partnern weiter.
Nachdem sie von Malcolm Vincent, dem Direktor von Life Plus Europa, auf
die Biihne gerufen wurden, erfuhren die neu qualifizierten Partner dieser
Kategorien noch einmal besondere Wiirdigung. Kerstin Lissack und Ralf
Mohrhardt duBerten sich im Namen der Bronze-Partner und Eberhard
Herzog von Wiirttemberg and Marion Kérner vertraten die Silber-Partner.
Wir gratulieren allen Partnern zu ihrer harten Arbeit und ihrem
Engagement! Danach sprach Rick Cesarski tiber seine Erfahrungen mit dem
Unternehmen im Allgemeinen und tiber die Arbeit mit neu qualifizierten
Gold-Partnern bei der Life Plus University im Besonderen, und Brigitte und
Siegfried Vierling berichteten von ihren ganz personlichen Erlebnissen bei
der LPU 2008. Abschliefend wurden alle Gold-Partner auf die Bithne
gebeten, um ihre Anerkennung in Empfang zu nehmen, und auch die neu
qualifizierten Partner bekamen eine Anstecknadel vom Mitbegriinder Tim
Nolan iiberreicht. Wir gratulieren allen neuen Gold-Partnern zu ihrem
unglaublichen Erfolg: Bettina und Gerhard Bizer, Alfred Kriiger, Ute Miiller,
Anita Haag, Barbara Fenske, Andrea Full, Heike Merk, Thomas Nick, Hans
Freuler und Margret Zimmermann, Claudia Schulz und Stefan Lauterbach,
Rene und Jessika Hille, Silke Petras und Mathilde Blum-Lindmayer.

Nach einer kurzen Pause wurde ein Video von der LPU-Olympiade des
letzten Jahres vorgefiihrt, bevor die 6-Sterne-Diamant-Partner Lissy Schiitt-
Nothdurft und Werner Nothdurft dem Publikum von ihrem Engagement fiir
Life Plus und der Zusammenarbeit mit anderen berichteten. Dabei sind sie
besonders vom Beziehungsaufbau iiberzeugt und glauben an sich selbst.
Danach kamen Helen und Bruno Tschuppert zu Wort, die tiber die Diamant-
Kreuzfahrt sprachen, an der sie 2009 zum ersten Mal teilgenommen hatten.
Sie waren ganz begeistert von der Ankunft im Miami und den vielen
Erlebnissen an Bord und in den Hifen. Wir gratulieren Helen und Bruno

Tschuppert zu ihrer Qualifikation fiir die Diamant-Kreuzfahrt 2009!
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Malcolm Vincent rief dann alle Diamant- und Stern-Diamant-
Mitglieder sowie alle neu qualifizierten Partner in diesen Kategorien auf die
Biihne, wo sie bei spannungsgeladener Atmosphire ihre Anstecknadel von
den Life Plus-Griindern iiberreicht bekamen. Wir gratulieren allen neu
qualifizierten Diamant-Partnern: Michaela Déntgen, Andy und Sonja
Steiner, Hans Christen, Ulrike Gorgens, Ulrike Martin, Petra Dominke und
Hans Herbertz sowie Alexander und Marina Reiche. AuBerdem gehen
unsere Gliickwiinsche an alle neu qualifizierten 1-Stern-Diamant-
Mitglieder: Mirjam Kraushaar, Kerstin Wassmann (die sich auch als Diamant
qualifiziert hat) und Judith und Clemens Sandmeier. Und wir
begliickwiinschen die neu qualifizierte 2-Sterne-Diamant-Partnerin Sonja
Ertl. AbschlieBend mochten wir noch unserer neu qualifizierten 9-Sterne-
Diamant-Partnerin Gabi Steiner gratulieren. Wir wissen lhre harte Arbeit
und Thr Engagement sehr zu schiitzen. Herzlichen Gliickwunsch an alle
Partner, die auf die Bithne gerufen wurden! Wir bewundern Ihren Erfolg,
Ihren Willen und Ihre Fithrungskraft.

Danach ging die Party erst richtig los: Nachdem die Partner das Convention
Center verlassen und ihre Geschenktiiten mit besonderen Produktangeboten
und anderen Uberraschungen entgegengenommen hatten, konnten sie sich am
Biiffet stirken und spiter das Tanzbein schwingen. Die Stars in Concert boten den
Gisten Unterhaltung der Spitzenklasse. Mit dabei waren die Blues Brothers,
Cher, Madonna und Elvis. Kein Wunder, dass bis spit in die Nacht getanzt wurde
und alle Anwesenden die ,,Spirit of Life Plus“-Veranstaltung in Berlin genossen
haben.

Lassen Sie sich auf keinen Fall den nichsten ,,Spirit of Life Plus“ entgehen
und kommen Sie am 17. Oktober 2009 nach Karlsruhe! Demnéichst erhalten Sie
weitere Informationen zum Kartenvorverkauf. Bilder der Veranstaltung in Berlin
2009 und weitere Informationen zum ,,Spirit of Life Plus* 2009 in Karlsruhe

finden Sie unter www.LifePlusEvents.com.
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Was hat Ihnen am meisten dabei geholfen, Ihre neue Qualifikation zu erreichen?

Vor allem hat uns unser Team, das hinter uns steht, sehr beim Erreichen des Diamantstatus geholfen. Danke an alle.
Wichtig war, eine gemeinsame Entscheidung zu treffen und zu definieren, dass alle eine Stufe weiter kommen, zu einem
festen Termin. Durch regelmaRige Teamtreffen konnten wir das Ziel, "Diamant" zu werden, fest fokussieren und es auch
fiihlen. Auch die Unterstiitzung von vielen, lieben Sidelines hat uns und unserer Downline sehr geholfen. Das Prinzip "was
schert mich der Prophet im eigenen Lande"" haben wir diesmal FUR uns genutzt und mit der Sideline von Gitta
Halstenbach ab und zu einen Austausch der "Propheten" vorgenommen. Das hat neben dem neuen Vergiitungsplan
geholfen, unsere Ziele zu erreichen.

In der letzten Zeit haben wir sehr viele neue Freunde und Partner kennen gelernt, die Einiges bewegen. Alle verfolgen mit
uns gemeinsam kontinuierlich ein groRes Ziel: Wohlbefinden und finanzielle Freiheit. RegelméRig befahigen wir unsere
Partner, die wunderbaren Life Plus-Produkte sinnvoll nutzen und weiterempfehlen zu kénnen. Gegenseitiges Nehmen und
Geben stehen dabei stets im Vordergrund. Unsere neuen Kontakte reichen dabei bis hin in den Allgéu. Es macht sehr viel
Freude, sich gegenseitig férdern und ethisch arbeiten zu kénnen. Wir sind allen Beteiligten, gleich ob neu oder schon l&anger
dabei, sehr dankbar.

Unsere Antwort auf diese Frage ist etwas abstrakt, weil das, was uns am meisten geholfen hat, die néchste Stufe zu
erreichen, war Kreativitdt. Kreativitat im Umgang mit Neuen und wie wir sie ansprechen. Kreativitét im Umgang mit dem
Team in Hinsicht auf Projekte, die neue Produkte promotet haben und dadurch das Bestellvolumen erhoht haben.

Wir haben immer das néchste Etappen-Ziel terminiert und in Form unserer Zielcollage vor Augen. Aber inzwischen haben
wir gelernt, dass sich Erfolg nicht erzwingen l&sst und gehen daher alles gelassener an - zwar immer nach unserem Motto
“Erfolg hat 3 Buchstaben: TUN*, jedoch mit der Erkenntnis, dass wenn wir uns gut fihlen und unsere eigene Schwingung
hoch ist, alles einfacher und schneller zu uns kommt und wir die “passenden Menschen in unser Leben ziehen. Und wenn
man diese Menschen trifft, dann geht alles leicht und dann machen Gesprache Spal? - ja und dann lauft es von selbst.

Am meisten hat mich sicherlich mein Fleif, mein unermdlicher Einsatz und mein Mut in bestimmten Situationen zum
Silber gebracht. Einen weiteren wichtigen Anteil daran hat dieses dichte und effektive Miteinander innerhalb meines
Teams, das ich aus allen Richtungen erlebe. Es begeistert mich restlos und hat mich immer wieder sehr beflligelt,
angespornt und getragen. Fiir all das bin ich wirklich dankbar.

In erster Linie hat mich mein Team und unsere gemeinsamen Ziele angespornt weiter zu kommen. Mein Team zeichnet sich
durch eine besondere Dynamik und Partnerschaft aus. Unser Rezept ist gegenseitige Unterstiitzung und Zusammenhalt
sogar bei kleinsten Dingen. Wir helfen uns gegenseitig gerne, da wir mittlerweile nicht nur Partner sondern auch Freunde
geworden sind und weil wir Spass daran haben, miteinander an unseren Aufgaben zu wachsen. Wir verschlieRen uns aber
auch nicht den Sidelines gegeniiber, bei uns sind alle willkommen und keiner wird aus dem Kreis ausgeschlossen! Das hat
mich bei Life Plus von Anfang an so beeindruckt. Durch meine eigene Begeisterung und Aktivitat gelang es mir, die Gruppe
weiter zu motivieren und zu inspirieren. Denn nur durch den Einsatz und die Ausdauer des Einzelnen kdnnen wir alle
gemeinsam erfolgreich sein!

Ein Schitissel ist bestimmt, selbst begeistert zu sein und sicher tber die Einmaligkeit der Chancen welche Life Plus uns
bietet. Meinem Gegen(iber mit echtem Interesse und Freundschaft zu begegnen, ist fiir uns immer wichtiger geworden
(und macht Freude). Fragen und Unsicherheiten der neuen Partner ernst nehmen und beantworten. Motivation und
Begleitung anbieten und Geduld tiben! Im Team arbeiten; und als letztes: dranbleiben!
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Qualifikation fiir die Diamant-Kreuzfahrt 2010:

Neu qualifizierte Diamant-Partner: Qualifikation als Diamant-Mitglied
in drei (3) von zwélf (12) Kalendermonaten des Jahres 2009.
Bestehende Diamant-Partner: Qualifikation als Diamant-Mitglied in
neun (9) von zwolf (12) Kalendermonaten des Jahres 2009.
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